Ringsted

Kommune

SKABELON TIL OFFENTLIGGQYQRELSE AF ARBEJDET MED LEG OG LZARING

Brug denne skabelon som udgangspunkt for arbejdet med offentliggerelse af jeres evaluering af
arbejdet med leereplanstemaet Leg & Leering. | kan slette den lille hjeelperobot og tilhgrende
talebobler, hvis | synes.

Tekstfelterne har en starrelse, der indikerer omfanget af det, | skal skrive. | m& gerne skrive
mere, men det er ikke et krav. Hvis | har brug for mere plads, sa treek i boksen, sa den bliver
stgrre. Men husk, at er kort og praecist det bedste, og brug meget gerne punktform der, hvor det
er anbefales i hjeelpeteksten.

Arbejdet med Leg og Leering knytter sig til falgende mal i Ringsted Kommune:

e Atalle bagrn fremmer deres fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvveerd og identitet
e Atalle bagrn, i kraft af analyser og eksperimenter, omseetter deres erfaringer og oplevelser til ny viden og nye
indsigter
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Beskriv hvilke lokale MAL | har arbejdet med ift. Leg og Laering

At alle bgrn fremmer deres fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvveerd og identitet

Malet for Bgrnene i Bagely Skovbgrnehave er:

e At bgarnene far ga-pa-mod til at opleve og udforske sig selv og deres omgivelser.

Skriv hvilke lokale mal, | har arbejdet med i jeres indsatser pa Leg & Leering — kig gerne pa de
paedagogiske planer. Husk at malene skal:

e veere konstaterbare; det skal altsa veere muligt ved hjeelpt at data at vurdere, hvor langt
| er ndet med malene

o skal meget gerne veere malrettet bgrnenes lzering og udvikling

o skal kunne indfries gennem de tiltag, | har besluttet — der skal altsa veere rimelig
sammenhaeng mellem det, | har sat i sgen og de mal, | gerne vil opna

Husk at fa preecise mal ofte er bedre end mange bredde mal. Ofte er maksimalt tre-fire mal det,
vi kan overskue, bade i indsatsen og i evalueringen.

Beskriv kort hvilke TILTAG | har igangsat for at opn& mélene

Synlighed og fokus p& bgrnehavehjeelpere.

Arbejde med "Kan godt selv”

Have gje for bgrns individuelle behov og situationer.

Vi skal veere synlige og tydeligt voksne.

Individ og feellesskab — fokus pa forskellighed og skift i fokus. Alle skal kunne skifte imellem individuelle og feelles behov
Bgrnene involveres i indholdet af manedens naturfokus — emner, aktiviteter, lege og bidrager med nysgerrige/opklarende
spagrgsmal.

Eks: Placering af voksne: En voksen observerer legen.

4 barn leger politileg, de lgber og fanger hinanden og der er fart pa.

Et af bgrnene falder og straks bliver den ene politibil lavet om til en ambulance, sa det barn der faldt kan blive hjulpet.
Altsa et eksempel p& hvordan relationer og en skgn fantasileg, kan forandre sig hurtigt i forhold til hvordan legen udvikler
sig.

Leg udvikler sig ikke altid positivt og vi skal veere tilgeengelige, hvis hjeelp behgves. Et ekstra redskab kan hjeelpe legen i en
ny retning. Et barn kan fa brug for hjeelp til deltagelse mm.

Skriv kort, hvilke tiltag i har igangsat for at opna malene — kig gerne pa de paedagogiske planer.
Hvis | har arbejdet med Leg og Leaering ogsa ud over de konkrete paedagogiske planer, kan |
ogsa skrive det. Inkluder meget gerne et eller to korte praksiseksempler, som viser konkret
hvordan i har arbejdet.
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Hvad skal evalueringen give os SVAR PA (hvad eftersparger vi af evalueringen)?

Evaluering skal gare os klogere pa om bgrnene i Bggely udvikler ga-pa-mod i leg. Tar bgrn i Bagely at opleve og
udforske sig selv og deres omgivelser?

Feerdigger saetningen: ’Evaluering skal give os svar pa/ggre os kloge pa/give os indsigti...” Veer
sa konkret som muligt i formuleringerne, og hav for gje, at efterspgrgslen skal koble jeres
efterspargsel, jeres indsats og jeres mal. Formuler gerne flere szetninger, hvis jeres evaluering
skal give jer svar pa flere ting. Kig eventuelt i Guide til Evalueringskultur i dagtilbud for yderligere
inspiration til hvordan | kan identificere en steerk efterspgrgsel.

Hvilke DATA har | indsamlet?

1 gang manedligt pa p-mader: Alle ansatte deltager og bidrager. Geeldende for hele bgrnegruppen.

- Fast punkt via Manedens naturfokus. (evaluering og planleegning af observerede og relevante lege).
- Fast punkt via Nyt om bgrn. Fokus pa ga-pa-mod og udvikling.

1 gang om ugen: Alle ansatte deltager og bidrager. Gaeldende for hele bagrnegruppen.

- Billeddokumentation af relevant leg og leering fra skovture samt eng/legeplads situationer. Deles til
foraeldre mm. P& Bggelys private facebook side.

3 gange over 6mdr: Bagrnemgader for aeldste gruppen med de 2 tilknyttede personaler.

Beskriv hvilke data, | har indsamlet for at fa svar pa jeres efterspargsel og kunne vurdere, hvor
langt | er mod maélet. Beskriv for hver datakilde:

e Hvornar den er indsamlet
e Hvor mange gange | har indsamlet data
e Hvor mange bgrn/voksne har veeret udgangspunkt for dataindsamlingen

Skriv gerne jeres dataindsamlinger i punktform, for at f& et godt overblik.

Kig gerne i Guide til evalueringskultur i dagtilbud, for inspiration til hvilke datatyper, der kan
anvendes. Beskriv jeres psedagogiske dokumentation — de er en del af jeres dataindsamling.
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Hvad har | LERT?

Barnemgder giver mere indflydelse pa hverdagsaktiviteter og indhold.

For yngste gruppen skal vi veere tilgeengelige og talmodige — dette understgtter bedst muligt deres ga-pa-mod
proces.

For alle bgrn skal vi voksne veere tilgeengeligt/til radighed for leg — s& vi bedst muligt kan deltage og understgtte den
gode leg.

Personalet skal alle bade fysisk og psykisk veere til stede for alle aldersgrupper.

Beskriv her hvordan | har analyseret jeres data, og hvad | har konkluderet — hvad har | leert? Lav
gerne beskrivelserne, sa det er tydeligt at datakilde XX og YY har gjort os klogere pa ZZ (som |
gnskede svar pd). Ved at have en tydelig sammenhaeng mellem data og leering, kommer jeres
analyser til at fremsta tydelige, og data bringes aktivt i spil.

Hvordan skal det, | har leert, ANVENDES i praksis?

For at veere tilgeengelige og naerveerende voksne kan bruges vores udetavle med fast omradefordeling af
legeplads.

Vi skal gentagende gange gve og italesezette, for os selv som personale, samt for nye ansatte, studerende og
vikarer at — Vi er her for bgrnene. Vi leger med. Vi er i bgrnehgjde. Vi tor agere med i tosserier.

Personalet er i Igbet af ugen sammen med alle aldersgrupper. Dette sikres gennem de 3 ugentligt feelles
skovdage samt feellestid formiddag og eftermiddag pa engen. Dette giver rum og mulighed for at sgge/danne
interessegrupper pa tveers af alder, hvor hele p-gruppen kan veere fysisk og psykisk til stede for de geeldende
barn.

Beskriv her hvordan | vil anvende den nye viden: Hvad giver evalueringen anledning til at |
fastholder eller justerer | jeres videre arbejde med Leg & Laering? Har | allerede gjort noget, sa
kom rigtig gerne med eksempler fra praksis, hvor | har anvendt jeres leering.
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